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En enero prdéximo habrd transcurrido el primer afio de la implementacidn
de la Tarea Ordenamiento, la cual trae aparejado el incremento de los
salarios y las pensiones. Trabajadores, ya con la edad de jubilacién o
cercanos a esta, esperan ese momento para recibir una mayor
retribucién por el tiempo laborado.

En ese contexto, Virginia Marlén Garcia Reyes, directora general del
Instituto Nacional de Seguridad Social (Inass), y Benito Rey Gonzédlez,
director de Trdmites de Pensiones, del mismo organismo, aclaran sobre
posibles situaciones que pudieran presentar algunos trabajadores.

LA EDAD DE JUBILACION Y EL CALCULO DE LAS PENSIONES

Para la Directora General del Inass, con la implementacidén de la Tarea
Ordenamiento las personas pensaron que, a partir del afio 2022, se iban
a modificar la edad de Jjubilacidén y el tiempo de servicio. «Esto no va
a ocurrir», afirmd.

Indicd que el cdlculo de la pensidén que se haga a partir del préximo
afilo va a estar favorecido por los 12 meses de salario devengados por
los trabajadores en activo servicio, que comprende de enero a
diciembre de 2021, teniendo en cuenta que son los mejores salarios a
partir de la reforma.

Sobre el caso de un trabajador que solicita la pensidén en enero de
2022 y le resulta mas beneficioso el promedio de los cinco mayores
salarios devengados dentro de los ultimos 15 afios, el Director de
Tramites de Pensiones del Inass precisd que no queda otra alternativa
gque tramitarlos por una disposicidédn especial qguinta, dque es la
facultad de la Ministra del mtss, en tanto en la propuesta de la
fundamentacién hay que explicar bien de la informacidn, que a esas
personas les resulta mas beneficioso el salario gque tenian hasta
diciembre de 2020.

SOBRE LA PENSION MINIMA

Sobre la pensidén minima, Rey Gonzalez dijo gque se mantiene para el
régimen general (asalariado del sector estatal) de 1 528 pesos, eso
gquiere decir que aguella pensidn que no llegue a ese importe se eleva
hasta esta cuantia, pero es solo para el régimen general, porque los
regimenes contributivos no tienen pensidén minima aprobada.

«Una persona que se desvincula cumplidos los requisitos por edad vy
tiempo de servicio, estando en activo antes de la reforma de salario,
y presenta la solicitud en 2022-2025, se considera que adquiridé su
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el cédlculo gue le va a corresponder es antes de la Tarea Ordenamiento
(de los ultimos 15, los cinco mejores), pero también debe tramitarse a
través de la disposicién especial gquinta.

6C6MD QUEDA EL TRABAJADOR QUE NO TIENE LOS 12 MESES COMPLETOS DE
SALARIO EN 20212

Rey Gonzalez explicd que pudiera haber dos supuestos: el trabajador
que estaba desvinculado hace afios y se vinculd en marzo—abril de 2021
para adquirir por lo menos el derecho a ese requisito de estar en
activo en el momento de cumplir la edad. Esa persona no puede llevar
el mismo tratamiento que aquella persona que no tiene los 12 meses de
salario porque pudo haber estado de licencia sin sueldo y, a pesar de
estar de activo servicio, no devengd salario y no tiene una cuantia. A
ese caso no se le puede dar el mismo tratamiento, porgque es una causa
que no es imputable a la persona.

«Estd también el que en un momento determinado pudo haber guedado
disponible, buscdé un wvinculo laboral en enero, no fue posible, se
vinculd en febrero-marzo, pero ha estado toda su vida trabajando vy
estuvo unos meses desvinculado. «Son casos excepcionales vy, para
tramitarlos a través de una disposicidén especial gquinta, hay que
tenerlos en cuenta para, a la hora de hacer el calculo y hacer la
fundamentacidén, hacer la propuesta que corresponda», afladid.

SOBRE LOS INTERRUPTOS

Virginia Marlén Garcia Reyes, directora general del Inass, sobre este
tema manifestd que existen personas en activo servicio que estédn ahora
interruptas, pero que tienen los requisitos para jubilarse. «En esos
casos se pueden ir por la via normal. Estamos hablando de los casos
que estdn interruptos, gue no estdn devengando salario vy, por
consiguiente, van a tener una afectacidén si estadn prdéximos a la
jubilacidén, porque el tramite hay gque analizarlo por, la via de la
excepcionalidad», puntualizd.

¢Y LAS PERSONAS QUE ESTABAN COBRANDO EL 60 % DEL SALARIO?

Garcia Reyes dijo que, desde el punto de vista de la seguridad social,
si la administracidén trabajd adecuadamente, lo gue se anota en la
tarjeta del snc es lo que le hubiera correspondido, no lo que le
pagaron. «En la garantia salarial se estd cobrando el 60 % a partir
del segundo mes, pero lo que va a la tarjeta de salario es lo que le
hubiera correspondido de salario si hubiera estado en activo, no el 60

% devengado, porque a los efectos de la seguridad social, se anota el
salario completo para no tener una afectacidn futura» asegurd.
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Para el Director de Tramites de Pensiones del Inass, estas
cooperativas se rigen por el Decreto-Ley 297 del afio 2012. «Ellos no
son parte del régimen general de seguridad social ni de los regimenes
contributivos, por lo tanto, a partir de enero de 2022, como queda sin
efecto la escala de las pensiones, estos casos van a mantenerse
obteniendo una pensidén acorde con lo establecido en este Decreto-Ley,
gque tiene su norma especifica: de los ultimos 15 afios, los cinco
mejores. Teniendo en cuenta que ellos devengan por anticipos vy
utilidades y tienen mayores ingresos, la pensidén de ellos va a ser un
poco mayor», subrayo.

LAS FILIALES DEL INASS Y LOS TRAMITES DE LA JUBILACION

La Directora General del 1Inass significdé que de las filiales
municipales, solamente en La Habana y en Granma se captan 1los
expedientes de edad e invalidez. «El resto de las provincias se capta
en la filial provincial. Por tanto, no todo el trabajador que presente
su solicitud de jubilacidén en el propio mes de enero va a ser alta de
febrero. Trataremos de recibir todo lo que se presente, pero hay un
grupo de factores que pueden incidir de manera negativa en la agilidad
del trémite», concluyd.
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